
การรายงานการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตของเทศบาลตำบลสูงเนิน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6  รอบ  12  เดือน (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม  การใช้รถยนต์ส่วนกลาง 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน การขออนุญาตใช้รถส่วนกลาง 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดข้ึน - ต้องปฏิบัติตามกระบวนการและข้ันตอนของการใช้รถส่วนกลาง         

ตามแบบ (3) การขออนุญาตใช้รถส่วนกลาง 
- พนักงานขับรถส่วนกลาง ต้องบันทึกการใช้รถส่วนกลางทุกครั้ง          
ตามแบบ 4 ไว้อย่างถูกต้องครบถ้วนตามแบบ 
- รถส่วนกลาง นำไปใช้ในงานราชการเท่านั้น 

มาตรการป้องกันเพ่ือไม่ให้เกิดการทุจริต - ออกประกาศกำหนดหลักเกณฑ์การใช้สิ้นเปลืองน้ำมัน เชื้อเพลิง 
  ทางราชการ 
- กำหนดให้ผู้ใช้รถยนต์ต้องทำบันทึก ใช้รถยนต์พร้อมภารกิจทุกครั้ง 
- ตรวจสอบเลขไมค์กับอัตราการใช้ น้ำมันทุกเดือน 
- แต่งตั้งเจ้าหน้าที่ควบคุมการใช้รถส่วนกลาง จดบันทึกการใช้รถส่วนกลาง 
ก่อนออกเดินทาง-กลับจากเดินทางไปราชการ ตามแบบ 4 ทุกครั้งและ
บันทึกข้อมูลให้ถูกต้องครบถ้วนตามแบบ 
- กำชับเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบรถส่วนกลาง ให้ปฏิบัติตามกฎระเบียบ      
ว่าด้วยการใช้และดูแลรักษารถส่วนกลางขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.๒๕๔๖ และแก้ไขเพ่ิมเติม 

ระดับความเสี่ยง ปานกลาง 
สถานะของการดำเนินการจัดการ         
ความเสี่ยง 

 ยังไม่ได้ดำเนินการ 
 เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มดำเนินการไปบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องการปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงใหม่ให้เหมาะสม 
 เหตุผลอื่น(โปรดระบุ)............................................................................. 
.................................................................................................................  

รายละเอียดข้อมูลการดำเนินงาน - จัดทำการประกาศกำหนดหลักเกณฑ์การใช้ สิ้นเปลืองน้ำมัน เชื้อเพลิง
ของทางการ 
- ผู้ขออนุญาตใช้รถยนต์ส่วนกลางทำบันทึกขออนุญาตทุกครั้ง 
- จัดทำคำสั่งเจ้าหน้าที่ควบคุมการใช้รถยนต์ส่วนกลางทุกคัน 
- มีการตรวจสอบเลขไมค์กับอัตราการใช้น้ำมันทุกเดือน 

ตัวชี้วัด เรื่องร้องเรียนด้านทุจริตการใช้รถยนต์ส่วนกลาง 
 

ผลการดำเนินงาน ไม่มีเรื่องร้องเรียนด้านการทุจริตการใช้รถยนต์ส่วนกลาง 
ผู้รายงาน นางจงจิต   เชิดโคกสูง  ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายอำนวยการ 
สังกัด สำนักปลัดเทศบาลตำบลสูงเนิน 
วันเดือนปีที่รายงาน 30  กันยายน  ๒๕๖6 

 



ชื่อโครงการ/กิจกรรม  การใช้ทรัพย์สินของราชการเพื่อเป็นการเอื้อประโยชน์ให้กับบุคคลใด
บุคคลหนึ่ง 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน การขออนุญาต และการอนุมัติสั่งการให้ไปดำเนินการ 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดข้ึน - การใช้ทรัพย์สินของทางราชการไปทำการนอกเขตพ้ืนที่ความรับผิดชอบ 

-การใช้ทรัพย์สินของทางราชการไปใช้เพ่ือเอ้ือประโยชน์ให้กับบุคคลใด
บุคคลหนึ่งโดยมิชอบด้วยกฎหมาย 

มาตรการป้องกันเพ่ือไม่ให้เกิดการทุจริต - จัดทำคู่มือ การปฏิบัติงานหรือแนวทางปฏิบัติงาน ให้เป็นไปตาม
ระเบียบกฎหมาย ที่กำหนดอย่างเคร่งครัด 
- การกำกับดูแลให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติตามระเบียบ กฎหมายหรือมาตรการ
อย่างเคร่งครัด 
- การควบคุมการปฏิบัติงาน แบบฟอร์มการขออนุญาตการใช้ทรัพย์สิน
ของทางราชการ เป็นไปตามขั้นตอนอย่างถูกต้อง 
- การจัดทำทะเบียนคุม บันทึกการใช้ทรัพย์สินของทางราชการ 
- แต่งตั้งเจ้าหน้าที่กำกับดูแล ตรวจสอบ ควบคุมการใช้งานเพ่ือป้องกัน
ทรัพย์สินของทางราชการสูญหาย 

ระดับความเสี่ยง น้อย 
สถานะของการดำเนินการจัดการความ 
เสี่ยง 

 ยังไม่ได้ดำเนินการ 
 เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มดำเนินการไปบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องการปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงใหม่ให้เหมาะสม 
 เหตุผลอื่น(โปรด
ระบุ)............................................................................. 
.................................................................................................................... 

รายละเอียดข้อมูลการดำเนินงาน - การจัดทำทะเบียนคุม บันทึกการใช้ทรัพย์สินของทางราชการ 
- แต่งตั้งเจ้าหน้าที่กำกับดูแล ตรวจสอบ ควบคุมการใช้งานเพ่ือป้องกัน
ทรัพย์สินของทางราชการสูญหาย 

ตัวชี้วัด - การจัดทำบันทึกควบคุมการใช้ทรัพย์สินของราชการ 
- การควบคุม และติดตามประเมินผลการปฏิบัติของเจ้าหน้าที่ผู้ที่ได้รับ
มอบหมาย 

ผลการดำเนินงาน - มีการบริหารจัดการ และควบคุมการใช้ทรัพย์สินของทางราชการเป็นไป
ด้วยความถูกต้อง  

ผู้รายงาน นางจงจิต   เชิดโคกสูง ตำแหน่งหัวหน้าฝ่ายอำนวยการ 
สังกัด สำนักปลัดเทศบาลตำบลสูงเนิน 
วันเดือนปีที่รายงาน 30  กันยายน  ๒๕๖6 

 

 
 

 



ชื่อโครงการ/กิจกรรม  จัดซื้อจัดจ้างวิธีเฉพาะเจาะจง 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน กระบวนการจัดซื้อจัดจ้างโดยวิธีเฉพาะเจาะจง 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดข้ึน ๑. การใช้อำนาจในการเสนอชื่อบุคคลเพ่ือแต่งตั้งเป็นคณะกรรมการ 

กำหนดคุณลักษณะ และราคากลางคณะกรรมการซื้อหรือจ้างด้วยวิธ ี
เฉพาะเจาะจง คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ ที่อาจเอ้ือต่อผลประโยชน์ทับ
ซ้อน 
๒. การใช้ดุลพินิจ/อำนาจในการเลือกร้านค้า หรือผู้ประกอบการด้วยวิธี 
เฉพาะเจาะจงอาจส่งผลต่อราคาท่ีสูง หรือคุณภาพของพัสดุ/หรือบริการที่
ไม่ได้มาตรฐาน 
๓. การใช้ดุลพินิจของหน่วยงานเจ้าของโครงการในการเลือกร้านค้าหรือ
ผู้ประกอบการเพียงรายเดียวในหลายๆ โครงการ 
๔. การใช้ดุลพินิจ/อำนาจในการเสนอเรื่องจัดซื้อจัดจ้างสินค้า/บริการให้มี
วงเงินไม่เกิน ๕๐๐๐,๐๐๐ บาท เพื่อใช้สามารถใช้วิธีเฉพาะเจาะจงได้ 
อาจนำมาซึ่งผลประโยชน์ทับซ้อน 

มาตรการป้องกันเพ่ือไม่ให้เกิดการทุจริต - กำหนดบทลงโทษกับผู้ไม่ปฏิบัติตามแนวทางพัสดุฯ 
- แต่งตั้งผูเ้ชี่ยวชาญที่ปรึกษาด้าน TOR 
- ทำหนังสือแจ้งเวียนหน้าที่คณะกรรมการตรวจรับ ผลกระทบจากการ 
ทุจริต และบทลงโทษ 
- กำหนดคุณสมบัติคณะกรรมการ/ความรู้ความสามารถตามที่ต้องการ 
จัดซื้อจัดจ้าง 
- จัดกิจกรรมมอบรมให้ความรู้ความด้านการป้องกันการทุจริต การทำงาน 
ตามหลักคุณธรรมจริยธรรม ซื่อสัตย์สุจริต และการยึดประโยชน์ส่วนรวม 
มากกว่าประโยชน์ส่วนตน 
- จัดทำมาตรการหรือแนวทางปฏิบัติในการป้องกันการรับสินบนและ 
การขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวมเพ่ือให้ 
ข้าราชการยึดเป็นแนวทางในการปฏิบัติราชการ 
- จัดทำแนวทางการตั้งคณะกรรมการฯ ให้เป็นมาตรฐานกำหนด 
องค์ประกอบของคณะกรรมการคณะต่างๆ ที่สร้างการมีส่วนร่วมจากท้ัง 
บุคลากรภายในหน่วยงานเจ้าของและหน่วยงานอื่นๆ ได้แก่ ประธาน 
กรรมการที่มีความรู้เฉพาะเกี่ยวกับสินค้า/บริการกรรมการจากหน่วยงาน 
อ่ืน (ลักษณะคล้ายข้อตกลงคุณธรรม เพื่อมาทำหน้าที่สังเกตการณ์) และ 
เจ้าหน้าที่พัสดุเป็นกรรมการร่วมจัดทำบัญชีรายชื่อ (List) ไว้เป็นส่วนกลาง 
แยกไว้แต้ละประเภทแล้วแต่งตั้งคณะกรรมการเรียงตามลำดับ 
- จัดทำแนวทางคัดเลือกร้านค้าเพ่ือลดดุลพินิจ 
- จัดทำแบบประเมินคุณภาพสินค้าหรือคุณภาพการให้บริการเพื่อติดตาม 
ผลการจัดซื้อจัดจ้างและใช้เป็นข้ออ้างอิงในการเลือกร้านค้าหรือ 
ผู้ประกอบการให้เกิดประสิทธิภาพ 
- ออกระเบียบเพ่ิมเติมเก่ียวกับการจัดซื้อจัดจ้างด้วยวิธีเฉพาะเจาะจงเพ่ือ 
หลีกเลี่ยงการเสนอชื่อเพียงรายเดียว 
- จัดประชุมชี้แจงทำความเข้าใจเกี่ยวกับแนวทางการจัดซื้อจัดจ้างสินค้า/ 



บริการที่ไม่เสี่ยงต่อการมีผลประโยชน์ทับซ้อน 
- หลังจากฟังการประชุมชี้แจงแล้ว ควรมีการจัดทำแนวทางการปฏิบัติที่ 
ชัดเจนเพื่อลดดุลยพินิจขงเจ้าหน้าที่ 

ระดับความเสี่ยง ปานกลาง 
สถานะของการดำเนินการจัดการความ 
เสี่ยง 

 ยังไม่ได้ดำเนินการ 
 เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มดำเนินการไปบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องการปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงใหม่ให้เหมาะสม 
 เหตุผลอื่น(โปรดระบุ)............................................................................. 

รายละเอียดข้อมูลการดำเนินงาน - มีการทำหนังสือแจ้งเวียนหน้าที่คณะกรรมการตรวจรับผลกระทบการ 
ทุจริต และ บทลงโทษ 
- ได้จัดทำมาตรการหรือแนวทางปฏิบัติในการ้องกันการรับสินบนและการ 
ขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนตนและ 
ผลประโยชน์ส่วนรวมเพ่ือให้ข้าราชการยึดเป็นแนวทางในการปฏิบัติ 
ราชการ 
- ได้จัดประชุมชี้แจงทำความเข้าใจเกี่ยวกับแนวทางการจัดซื้อจัดจ้าง 
สินค้า/บริการที่ไม่สี่ยงต่อการมีผลประโยชน์ทับซ้อน 

ตัวชี้วัด - ไม่ปรากฏเรื่องร้องเรียนการจัดซื้อจัดจ้าง 
- ไม่พบข้อทักท้วงจากหน่วยตรวจสอบภายนอก 

ผลการดำเนินงาน ยังไม่มีเรื่องร้องเรียนการจัดซื้อจัดจ้าง 
ผู้รายงาน นางสาววันวิสาข์   นิ้มสูงเนิน  ตำแหน่งนักวิชาการเงินและบัญชี 
สังกัด กองคลัง 
วันเดือนปีที่รายงาน 30  กันยายน  ๒๕๖6 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ชื่อโครงการ/กิจกรรม  มาตรการสรา้งความโปรง่ใสในการปฏิบตัิราชการ 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน ความโปรง่ใสในการเผยแพรข่อ้มลูข่าวสารดา้นการจดัซือ้จดัจา้ง 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดข้ึน การประกาศแพรข่อ้มลูขา่วสารการจดัซือ้จดัจา้งในเว็บไซต ์หลกัของหน่วยงาน

รายละเอียดอาจไม่ครบถว้น 
มาตรการป้องกันเพ่ือไม่ให้เกิดการทุจริต ผูบ้งัคบับญัชา กาํชบัเจา้หนา้ที่ตอ้งใส่ใจและใหค้วามสาํคญั ความโปรง่ใสในการ

เผยแพรข่อ้มลูสู่สาธารณะโดยปฏิบตัิตาม กฎหมายและระเบียบอย่างเครง่ครดั 
ระดับความเสี่ยง น้อย 
สถานะของการดำเนินการจัดการความเสี่ยง 
 

เฝ้าระวัง และติดตามอย่างต่อเนื่อง 

รายละเอียดข้อมูลการดำเนินงาน  ยังไม่ได้ดำเนินการ 
 เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มดำเนินการไปบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องการปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงใหม่ให้เหมาะสม 
 เหตุผลอื่น (โปรดระบุ) สั่งการและขอความร่วมมือเจ้าหน้าที่ใน
หน่วยงาน ให้ปฏิบัติงานอย่างใส่ใจและให้ความสำคัญในการเผยแพร่
ข้อมูล การจัดซื้อจัดจ้างพัสดุของภาครัฐ สู่สาธารณะชน หากไม่
ดำเนินการอาจส่งผลต่อ ภาพลักษณ์ด้านคุณธรรมและความโปร่งใส    
ขององค์กร และเพ่ือเป็นการเพ่ิมช่องทางการประชาสัมพันธ์ งานโครงการ
ของเทศบาล และเป็นการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

ตัวชี้วัด - ไม่พบเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตของหน่วยงาน  
ผลการดำเนินงาน - ไม่มีเรื่องร้องเรียนการทุจริต 
ผู้รายงาน นางสาววันวิสาข์   นิ้มสูงเนิน  ตำแหน่งนักวิชาการเงินและบัญชี 
สังกัด กองคลัง  เทศบาลตำบลสูงเนิน 
วันเดือนปีที่รายงาน 30  กันยายน  ๒๕๖6 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ชื่อโครงการ/กิจกรรม  การเบิกจ่ายงบประมาณ 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน -การตรวจสอบความถูกต้องของเอกสารหลักฐาน ค่าใช้จ่ายให้ถูกต้องตาม

ระเบียบ กฎหมาย และหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง เพ่ือขออนุมัติเบิกจ่ายเงิน
งบประมาณ 
-เสนอผู้มีอำนาจอนุมัติการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดข้ึน - เอกสารประกอบการเบิกจ่าย ไม่ถูกต้อง ครบถ้วน  
- กระบวนการขั้นตอนการเบิกจ่าย ไม่เป็นไปตามระเบียบ/ตามหนังสือสั่ง
การที่เก่ียวข้อง 

มาตรการป้องกันเพ่ือไม่ให้เกิดการทุจริต - การส่งเสริมพัฒนาบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม เพ่ิมประสิทธิภาพ ความรู้
ความสามารถในการปฏิบัติงาน และมีความเข้าใจระเบียบฯ กฎหมาย และ
หนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง 
- จัดทำคู่มือ การปฏิบัติงานหรือแนวทางปฏิบัติงาน ให้เป็นไปตามระเบียบ
กฎหมาย ที่กำหนดอย่างเคร่งครัด 
- การควบคุมกำกับดูแล ตรวจสอบ ทบทวนความถูกต้องของเอกสารก่อน
การเบิกจ่ายงบประมาณ 

ระดับความเสี่ยง น้อย 
สถานะของการดำเนินการจัดการความ 
เสี่ยง 

 ยังไม่ได้ดำเนินการ 
 เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
 เริ่มดำเนินการไปบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน 
 ต้องการปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงใหม่ให้เหมาะสม 
 เหตุผลอื่น(โปรดระบุ)............................................................................. 
....................................................................................................................  

รายละเอียดข้อมูลการดำเนินงาน - มีการควบคุมกำกับดูแล ตรวจสอบเอกสารการเบิกจ่ายงบประมาณ ของ
ผู้บังคับบัญชา  
- กำชับเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานให้มีความรอบครอบ และปฏิบัติงานให้เป็นไป
ตามกฎหมาย ระเบียบข้อบังคับและหนังสือสั่งการโดยเคร่งครัด 

ตัวชี้วัด - ไม่พบข้อร้องเรียน เรื่องการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ 
- ไม่พบข้อทักท้วงจากหน่วยตรวจสอบภายนอก 

ผลการดำเนินงาน - มีการบริหารจัดการ และควบคุมการใช้ทรัพย์สินของทางราชการเป็นไป
ด้วยความถูกต้อง  

ผู้รายงาน นางสาววันวิสาข์   นิ้มสูงเนิน  ตำแหน่งนักวิชาการเงินและบัญชี 
สังกัด สำนักปลัดเทศบาลตำบลสูงเนิน 
วันเดือนปีที่รายงาน 30  กันยายน  ๒๕๖6 

 

 

 


